
 

 

 

MANIFIESTO DEL CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE ÉTICA Y DE CONDUCTA 

PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO. 
 

                                                     

  Mérida,  Yucatán a___ de _________de 201_. 

 

 

De conformidad a las observaciones del cuestionario de Control Interno de la 

Auditoría Superior del Estado de Yucatán (ASEY) en el apartado 1.10ª, relativas al 

Ambiente de control Interno, me permito manifestar mi total adhesión a los valores, 

principios y las normas de conducta establecidas en el Código de Ética y Conducta  

del Poder Judicial del Estado de Yucatán; acepto cumplirlos cabalmente durante el 

desempeño y desarrollo de mis funciones y actividades laborales comprendiendo 

que este documento es indispensable para la promoción del puesto, cuando sea el 

caso. De igual manera, me comprometo a no difundir, utilizar, intercambiar, facilitar, 

ni divulgar la información y/o datos  que sean clasificados como confidenciales o 

reservados en el área en la que laboro y en los asuntos que me sean 

encomendados, por corresponder su tratamiento, resguardo y protección al Poder 

Judicial del Estado de Yucatán, en los términos y disposiciones legales y normativas 

aplicables. Lo anterior de conformidad con el artículo Décimo Séptimo del Código 

de Ética y Conducta del Poder Judicial del Estado de Yucatán. 

 

A T E N T A M EN T E 
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Poder Judicial del Estado de Yucatán 

 


